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DIRECCION GENERAL DE EMBELLECIMIENTO 4
DE CARRETERAS Y AVENIDAS DE CIRCUNVALACION

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE EMPLEADOS TEMPORALES, QUE CONSTA DE UNA (01) HOJA, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS
ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2024 FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL QUE MANTIENE LA DIRECCION
GENERAL DE EMBELLECIMIENTO DE CARRETERAS Y AVENIDAS DE CIRCUNVALACION.

SRA DEYANIRA GUERRERO RUIZ SR. BRANLIS R. QUEZADA LEBRON
ENC. INTERINA DPTO DE RECURSOS HUMANOS SUB-DIRECTOR FINANCIERO INTERINO



NOMINA EMPLEADOS TEMPORALES
‘CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEWBRE 2028
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SASP 515
12/09/2024, 15:20:15

Reporte de Nédmina

113330 - 01/09/2024 - 1 - - Normal - - DIRECCION GENERAL DE EMBELLECIMIENTO DE CARRETERAS - Aprobada

Total General Cargo Sueldo Bruto  Otros ing. Total ing. AFP ISR SFS  OtrosDesc.  Total Desc. Neto
Total general: 40 2,342,771.46 0.00 2,342,771.46 67,237.54 147,375.19 71,220.25 66,515.72 352,348.70 1,990,422.76
Concepto s . CodigoSIGEF Beneficiario 3% , Monto i
500-01 - AFP 02003 43014945400 - Tesoreria Seguridad Soc (RECC 67,237.54
500-02 - Impuesto sobre la renta 02001 49999998400 - Colector de Rentas Internas 147,375.19
500-03 - Seguro de vida (INAVI) 03004 43014946200 - Instituto de Aux. y Vivienda 1,000.00
510-02 - Seguro Familiar de Salud 03007 43014945400 - Tesoreria Seguridad Soc (RECC 71,220.25
510-03 - SFS - Salud Padres 03002 43014945400 - Tesoreria Seguridad Soc (RECC 1,715.46
540-31 - Cooperativa Ahorro 02006 43000375100 - Coop. Serv. Multiples COOSEO 12,900.00
540-32 - Cooperativa Aporte 01003 43000375100 - Coop. Serv. Multiples COOSEO 7,500.00
540-33 - Prestamos Cooperativa 04011 43000375100 - Coop. Serv. Multiples COOSEO 34,638.51
540-46 - Descuento Supermercado COOP 05005 43000375100 - Coop. Serv. Multiples COOSEO 8,761.75
900-@1--Aporte Fondos de Pensiones 166,336.78
900-02,+Aporte Seguro de Riesgo Lab 26,995.70
; ’9013-03 - Aporte- Seguro Familiar de 4 166,102.49
Revisado por: Aprobado por:
Responsable Institucion Servicios Personales CGR Contralor General

Firmas OPGIONALES, segin aplique:

Aprobado por: Aprobado por:

Responsable Advo. y Financiero de la Institucién a la que esta adscrita Responsable de la Institucién a la que esta adscrita



